Protokoll der Arbeitskreissitzung vom 10.10.2006
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Begrifdung

Wahl des Leiters und Stellvertreters
Vortrag “ Managementbewertung*
Verschiedenes

Der Regionalkreideiter begriifdte, im Namen der Hochschule, den Referenten und
die Tellnehmer und bedankte sich beim Fachbereich Kunststofftechnik fur die
grof3ziigige Raumtiberl assung.

Zum Wahlleiter wurde Herr Dipl.-Ing. Klaus Pankow bestimmt der dann die Wahl
des Leitersund Stellvertreters ztigig durchfihrte. Der Verfasser wurde ohne
Gegenstimmen im Amt bestétigt. Als Vertreter wurde Herr Dipl.-Ing. Rainer
Oellinger ohne Gegenstimmen gewahlt. Beide nahmen die Wahl an und sind damit
fr die néchsten 4 Jahre gewahlt.

Der Leiter des Regionalkreises bedankte sich bel seinem langjahrlichen
Stellvertreter Herrn Dipl.-Ing. Georg Hofferberth fiir die positive Zusammenarbeit
im Regionalkreis. Herr Hofferbert trat wegen beruflicher Uberlastung nicht mehr zur
Wahl an.

In einem interessanten und kurzweiligen Vortrag zum Thema:
» Managementbewertung"

Der Referent, Herr Dipl.-Ing. Michael Weubel von der DGQ e.V. in Frankfurt, ging
zuné&chst auf seine Person und sein Tétigkeitsfeld bel der DGQ ein.

Der Referent begann den Vortrag mit einer Ubersicht der Forderungen der DIN 1SO
9001 und 9004 zu diesem Thema. Einen breiten Raum fand die Vorbereitung der
Managementbewertung mit Beispielen aus der Praxis. Herr Weubel zeigte Anhand
von Praxisbei spielen wie eine Managementbeurteilung zielgerichtet vorbereitet
werden kann und somit bel der Durchfihrung des ganzen eine hohe
Erfolgswahrscheinlichkeit erreicht wird.

Anhand des DGQ Kalenders machte der Referent alle Aktivitaten um das
Managementsystem erfassbar. Dabei zeigte er auf das ausser der

M anagementbewertung eine Reihe anderer Mal3nahmen in das Managementsystem
einfliesen und bewertet werden miissen.

Der Referent zeigte eine Checkliste zur Managementbewertung und machte
Aussagen zur Struktur des Berichtes. Dabel kam auch zur Sprache das die
Ergebnisse der Bewertung so dargestellt werden sollen das eine Verfolgung der
Ziele moglichist. Mit einer breit angelegten Diskussion schloss der Vortragende den
Abend.

Der traditionsgemal3e Umtrunk im Braustiibl konnte aus Termingrinden nicht wie
gewohnt durchgefiihrt werden.

gez.: J. Wagner
Regionalkreisleiter Darmstadt
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